Duales Studium Healthcare Management

Du suchst nach einer spannenden beruflichen Herausforderung bei einem innovativen Software-
Unternehmen im Gesundheitswesen? Willkommen bei DFC-SYSTEMS!

Wir suchen zum nachsten Winter- oder Sommersemester eine(n) Dual Studierende(n) im
Bereich Healthcare Management. Du bist bereit fiir den ersten Schritt ins Berufsleben und suchst
nach einem Einstieg nach MaR bei einem innovativen, mittelstandischen Arbeitgeber? Dann
unterstiitze uns als Duale(r) Student/in. Wir bieten dir interessante Aufgaben in einem

Wachstumsmarkt mit exzellenten Aussichten fiir die Zukunft.

Wer ist DFC-SYSTEMS
Die DFC-SYSTEMS GmbH gehort seit Gber 20 Jahren zu den fihrenden Anbietern von Lésungen

zur sprachbasierten Dokumentation von Behandlungs- und Pflegeleistungen, Prozessoptimierung
und Datenanalysen im Gesundheitswesen. Zu unseren Kunden zahlen Universitaten, Kliniken und
Medizinische Versorgungszentren in Deutschland, Osterreich und der Schweiz sowie zahlreiche
nationale und internationale Hersteller klinischer Informationssysteme. Wir unterstitzen unsere
Kunden bei der digitalen Transformation, wollen mit unseren Lésungen einen Mehrwert fiir das
Gesundheitssystem leisten und Arzten und Pflegekraften wieder mehr Zeit mit dem Patienten

ermaoglichen.

Deine Aufgaben in unserem Team

e Du unterstltzt im Bereich Sales und Marketing, bearbeitest Kundenanfragen, erstellst Angebote
und bereitest Produktprasentationen vor. Darliber hinaus gestaltest du Produktunterlagen,
unterstitzt und begleitest bei der Vorbereitung von Messen und Kongressen und wirkst bei der
Erstellung von kundenspezifischen Losungskonzepten und Formalien mit.

e Du unterstltzt im Bereich Finance und Controlling und lernst die branchenspezifischen

Anforderungen und Prozesse kennen.



e Du unterstutzt im Bereich Produktmanagement und Produkttest und wirkst an der Beschreibung
von kunden- und partnerspezifischen Anforderungen fiir unsere Entwicklungsabteilung mit.
e Du begleitest Kundenprojekte inhouse und vor Ort und unterstitzt bei der Projektleitung sowie der

Projektumsetzung gemal Kundenanforderungen.

Das bringst du an Erfahrung mit

e Spall am systematischen und akribischen Arbeiten

e Kreativitdt und Innovationsdrang, aber auch Sinn fiir eine I6sungsorientierte Vorgehensweise
¢ Routine im Umgang mit Microsoft Office Produkten (Word, Excel, PowerPoint)

e Interesse an IT, Digitalisierung und gesundheitspolitischen Themen und Entwicklungen

e Hohes Mal} an Teamgeist und Eigeninitiative

e Groles Interesse an der Digitalisierung des Gesundheitswesens

Gute Grinde, bei DFC-SYSTEMS einzusteigen

e Mobiles Arbeiten / Homeoffice mdglich

e Ausgezeichnete Work-Life-Balance: Sehr gute Vereinbarkeit von Studium, Beruf
und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten

e Umgang mit neuesten Technologien und Anwendungen

e Individualisierbare Arbeitsausstattung mit Laptop und Smartphone

e Individuelle Weiterbildung durch interne und externe Trainings

e Startup-Flair ohne Startup-Stress: kurze Entscheidungswege, kleine Teams,
offene Tlren, gemeinsame Events

o Kostenlose Heillgetranke und Mineralwasser

e Attraktiver Standort auf dem Business Campus Neue Balan (N&dhe Werksviertel) mit
gemiitlichen Biros, Einkaufsmaoglichkeiten, Restaurants u. v. m. direkt auf dem

Campusgelédnde sowie bester Anbindung an den OPNV (U2, Haltestelle Karl-Preis-Platz)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen. Wir freuen uns
auf deine vollstandige Bewerbung, die du bitte per E-Mail (karriere@dfcsystems.de) oder als
Online-Bewerbung an uns sendest. Bewerbungen von Frauen und Mannern werden gleichermalien
begrift.

Kontakt
DFC-SYSTEMS GmbH
Frau Alexandra Brandner
karriere@dfcsystems.de

Tel. +49 (0)89 461 487-0 SYSTE M S

Claudius-Keller-Stral3e 3c
iT-Lésungen fiir das

81669 Miinchen Gesundheitswesen

www.dfcsystems.de
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